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Kienbaum in eigener Sache – Interessiert an einem Praktikum in der Beratung? 

 Praktikum im Recruiting / Executive Search
 
 
Das Human Resource Management hat sich 
zum zentralen Erfolgsfaktor für die Wett-
bewerbsfähigkeit der Unternehmen entwickelt. 
Als ganzheitlich handelndes Beratungsunter-
nehmen bietet Kienbaum Unterstützungs-
leistungen entlang der gesamten Wertschö-
pfungskette Personal. Als Tochtergesellschaft 
des deutschen Marktleaders sind wir auch in 
der Schweiz in einer Vielzahl von Beratungs-
feldern aktiv. Zur Verstärkung unseres 
„Recruiting / Executive Search“ Teams in 
Zürich suchen wir ab Februar 2012 oder nach 
Vereinbarung engagierte Praktikanten/-innen 
für ein Vollzeit Praktikum von mindestens 6 
Monaten. 
 
Als Praktikant/in unterstützen Sie die zuständigen 
Senior Consultants bei ihrer täglichen Arbeit und 
übernehmen schrittweise mehr Verantwortung bis 
hin zur selbstständigen Abwicklung von Mandaten. 
 
 

Ihr Verantwortungsbereich 
» Durchführen von Branchen-, Markt- und 
Unternehmensrecherchen 

» Konzeption von Stelleninseraten 
» Identifizierung von potentiellen Kandidaten     
und deren Ansprache 
 

 
 

» Durchführen diverser Kunden- und 
Kandidatenbetreuungsprozesse 

» Unterstützung in der Erstellung von 
Unternehmens- und Personenanalysen 

» Bearbeitung von Bewerbungen und 
Personenprofilen 

» Führen von internationalen Kandidatenlisten  
und -datenbanken 
 
 

Ihr Profil 

» Sie stehen kurz vor oder nach dem Abschluss 
des betriebswirtschaftlichen Studiums an einer 
Hoch- oder Fachhochschule 

» Sie haben bereits erste Erfahrungen in der 
Arbeitswelt gesammelt oder interessieren sich für 
einen Einstieg in die Beratung 

» Analytisches und strukturiertes Denken, schnelle 
Auffassungsgabe und gute kommunikative 
Fähigkeiten zeichnen Sie aus 

» Sie sind in der Lage, Arbeiten in einem 
dynamischen und ergebnisorientierten Umfeld 
verantwortungsbewusst und genau zu erledigen 

» Sie sind sicher im Umgang mit MS Office und 
Internetanwendungen 

» Sie kommunizieren fliessend auf Deutsch, 
Englisch und Französisch 

 

 
 
Sie erhalten die Chance, bewährte Consulting-
Methoden und -Instrumente kennen zu lernen und 
einen ganzheitlichen Einblick in das Thema Human 
Resource Management zu erhalten. Eine 
Festanstellung nach erfolgreich absolviertem 
Praktikum ist nicht ausgeschlossen. Es erwarten 
Sie ein motiviertes Team und spannende 
Herausforderungen in vielschichtigen Projekten.  
 
Für eine erste telefonische Kontaktaufnahme steht 
Ihnen Herr Emre Alimoglu gerne unter der 
Nummer +41 (0)44 386 40 40 zur Verfügung. 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
senden Sie bitte an: Herrn Emre Alimoglu, 
Kienbaum AG, Leutschenbachstrasse 95, 8050 
Zürich oder an emre.alimoglu@kienbaum.com. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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