
 

 

 

 

 

Unser Haus gehört seit über 60 Jahren zu den 

Topadressen im Unternehmensberatungsmarkt. 

Unser ganzheitlicher Beratungsansatz macht uns 

einzigartig in der Konzeption und Umsetzung 

komplexer Strategie- und Veränderungsprozesse. 

 

Position: 

Für unseren Bereich Management Development / 

Learning suchen wir laufend engagierte 

Praktikanten (m/w) für unseren Standort 

Düsseldorf für eine Praktikumsdauer von drei bis 

sechs Monaten. 

 

Ihre Aufgaben: 

Sie unterstützen unsere Berater in unterschiedlichen 

Personalentwicklungs- und Personalauswahl-

projekten. 

 

Sie werden insbesondere in der Projektadministration 

und -organisation mitwirken. Dabei sind Sie unter 

anderem für die Koordination sowie Vor- und 

Nachbereitung von Terminen und die 

Kundenkorrespondenz zuständig. Auch die Pflege 

und Verwaltung einer Projektdatenbank gehört zu 

Ihren Aufgaben.  

 

 

 

 

 

Zudem nehmen Sie an Projekt-sitzungen teil und 

unterstützen die Projektteams tatkräftig. Dadurch 

können Sie lernen  

mit eingehenden Kundenwünschen und deren 

Umsetzung umzugehen. Sie sollen als Mitglied der 

Teams über alle Details der Projekte informiert sein 

und so den Projektalltag  hautnah miterleben.  

 

Ihr Profil: 

» Sie haben bereits Ihr Vordiplom oder das 4. 

Semester Ihres Bachelorstudiums erfolgreich 

abgeschlossen.  

» Sie konnten bereits Ihre konzeptionellen und 

analytischen Fähigkeiten in Studium und/oder 

Praxis unter Beweis stellen. 

» Sie können professionell mit dem gesamten MS-

Office-Paket (vor allem Excel und PowerPoint) 

umgehen. 

» Sie verfügen über sehr gute Deutsch- und 

Englischkenntnisse in Wort und Schrift. 

» Gewissenhaftigkeit, Selbstständigkeit und 

Flexibilität zeichnen Sie aus. 

» Teamorientierung und Einsatzbereitschaft sind für 

Sie keine Fremdwörter. 

 

 

 

 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

Werden Sie ein aktives Mitglied der Projektteams und 

nutzen Sie die Chance, den Beratungsbereich 

kennen zu lernen. 

Wir bieten Ihnen tiefe Einblicke in das Tagesgeschäft 

von kurz- und langfristigen Projekten, bei denen Sie 

eigene Verantwortung übernehmen können. 

Hierdurch erhalten Sie die Möglichkeit intensive 

Erfahrungen im Bereich des Projektmanagements zu 

sammeln. 

 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie diese per 

Email an: 

 

Kienbaum Management Consultants GmbH 

Joana Neunzling 

Speditionsstraße 21 

40221 Düsseldorf 

Tel.: 0211 /  96 59-180 
joana.neunzling@kienbaum.de 
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