
 

 

 

Unser Haus gehört seit über 60 Jahren zu 

den Topadressen im Unternehmensbera�

tungsmarkt. Unser ganzheitlicher Bera�

tungsansatz macht uns einzigartig in der 

Konzeption und Umsetzung komplexer 

Strategie� und Veränderungsprozesse. 

 

Position: 

Für unser Team HR�Strategy & Organisation 

suchen wir engagierte Praktikanten (m/w) für 

die Standorte München und Düsseldorf für 

eine Praktikumsdauer von drei bis sechs 

Monaten. 

 

Ihre Aufgaben: 

Sie erhalten Einblick in die Beratung von Per�

sonalbereichen in den Themenfeldern: Ent�

wicklung von Personal� und Arbeitgebermar�

kenstrategien, Reorganisation von Personal�

bereichen, Optimierung von Personalprozes�

sen, Personalplanung sowie Talent Manage�

ment.  

 

 

 

 

 

 

Sie wirken unterstützend bei Kunden� und internen Projekten 

wie Produktentwicklungen und Studien mit. Dies beinhaltet 

Konzeptentwicklungen, statistische und inhaltliche Auswer�

tungen, Recherche sowie organisatorische Unterstützung. 

 

Ihr Profil: 

» Sie studieren an einer Hochschule, vorzugsweise Psy�

chologie (Schwerpunkt Arbeits� und Organisationspsy�

chologie) oder einen betriebswirtschaftlichen Studien�

gang und haben Ihr Vordiplom bzw. das 4. Semester Ih�

res Bachelorstudiums bereits erfolgreich abgelegt. 

» Sie bringen durch Ihren Studienschwerpunkt oder Prakti�

ka bereits erste Erfahrungen im Bereich Personalmana�

gement mit. 

» Sie sind interessiert an Organisations� und Prozessbera�

tung sowie dem Anwendungsgebiet Personal. 

» Ihr professioneller Umgang mit dem gesamten MS�

Office�Paket belegt Ihr vertieftes, weiterführendes Wis�

sen. 

» Sie verfügen über sehr gute Deutsch� und Englisch�

kenntnisse in Wort und Schrift. 

» Teamorientierung und Kommunikationsfähigkeit sind für 

Sie keine Fremdwörter, ebenso wenig wie Belastbarkeit, 

Engagement und Flexibilität. 

 

 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

Werden Sie ein Mitglied unseres Teams und nutzen Sie 

die Chance, intensiv den Beratungsbereich kennen zu 

lernen und Ihr während des Studiums erworbenes Wis�

sen in die Praxis umzusetzen. Wir bieten Ihnen einen 

Einblick in die Methoden und Instrumente des HR�

Managements und geben Ihnen damit die Möglichkeit, Ih�

ren Erfahrungs� und Kompetenzhorizont professionell zu 

erweitern und eine attraktive Referenz für Ihren Lebens�

lauf zu erwerben. 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunter�

lagen. Bitte senden Sie diese per Email an: 

 

Kienbaum Management Consultants GmbH 

Joana Neunzling 

Speditionsstraße 21 

40221 Düsseldorf 

Tel.: 0211 /  96 59�180 
joana.neunzling@kienbaum.de 
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