Kienbaum in eigener Sache

Junior Consultant / Consultant (m/w) Banking

Unser Haus gehort seit iiber 60 Jahren zu
den Topadressen im Unternehmensbera-
tungsmarkt. Unser ganzheitlicher Bera-
tungsansatz macht uns einzigartig in der
Konzeption und Umsetzung komplexer
Strategie- und Veranderungsprozesse.

Als Transformationsberater aktivieren wir
fiir unsere Kunden alle entscheidenden
Werttreiber im Unternehmen. Wir planen
und realisieren strategische Neuausrich-
tungen, optimieren Prozesse und begleiten
Veranderungen.

Innerhalb unseres wachsenden Geschaftsfel-
des Banking wollen wir unser Team kompe-
tent verstarken und suchen aus diesem Grund
schnellstméglich Junior Consultants / Consul-
tants (m/w.) im Bankenumfeld.

Sie haben lhr Studium an einer flihrenden
Universitat mit dberdurchschnittlichem Erfolg
abgeschlossen, verfligen (iber Auslandserfah-
rung und sehr gute Englischkenntnisse sowie
ausgezeichnetes  wirtschaftswissenschaftli-
ches Know how.

Fur einen Einstieg als Consultant bringen Sie zusatzlich min-
destens zwei Jahre Berufserfahrung bei einer der flihrenden
Unternehmensberatungen bzw. im Inhouse Consulting eines
Finanzdienstleisters als Berater/in mit.

Neben ausgepragter Zielstrebigkeit und Kundenorientierung
besitzen Sie exzellente analytische und konzeptionelle Fahig-
keiten und eine hohe Sozialkompetenz.

Zudem (berzeugen Sie durch lhre Teamfahigkeit, einen ho-
hen Grad an Eigeninitiative und zeichnen sich durch lhre Be-
lastbarkeit aus.

Es erwarten Sie herausfordernde und anspruchsvolle Projekte
mit strategischen als auch konzeptionellen Themenstellungen
sowie anspruchsvolle Umsetzungssteuerung. In den Kunden-
projekten sowie in unserem Banking-Team Ubernehmen Sie
schnell Verantwortung und haben die Mdbglichkeit, eigene
Ideen einzubringen und Themen weiterzuentwickeln.

Wir bieten Ihnen individuelle und gezielte Fort- und Weiterbil-
dungsmalinahmen sowie ein leistungsorientiertes Vergi-
tungsmodell und attraktive Entwicklungs- und Karriereper-
spektiven. Es erwartet Sie ein aufgeschlossenes Team mit
flachen Hierarchien.

Fir eine erste Kontaktaufnahme steht lhnen Frau Joana
Neunzling unter der Rufnummer 0211 / 96 59-180 gerne
zur Verfligung.

Bei Interesse senden Sie bitte lhre aussagekraftigen Be-
werbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf, Zeugnis-
kopien, Angabe lhres mdglichen Eintrittstermins sowie Ih-
rer Gehaltsvorstellung) — bevorzugt per E-Mail — unter
der Kennziffer 870410 an:

Kienbaum Management Consultants GmbH
Joana Neunzling

Speditionstralle 21

40221 Dusseldorf

Tel.: 0211 /96 59-180
joana.neunzling@kienbaum.de
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