Kienbaum in eigener Sache

(Senior] Conauitant (witm) Business Technology Management

Unser Haus gehoért seit 60 Jahren zu den Top-
adressen im Unternehmensberatungsmarkt.
Dabei profitieren wir von unserem integrierten
Beratungsansatz - der Kombination aus Mana-
gement Consulting mit einzigartiger HR Exper-
tise, Strategie und Umsetzungskompetenz.

Wir beraten unsere Kunden in strategischen,
organisatorischen, geschéftsprozessbezoge-
nen und technologischen Fragestellungen, wo-
bei fir uns die Umsetzbarkeit der empfohlenen
MaRnahmen von zentraler Bedeutung ist.

Innerhalb unseres wachsenden Geschaftsfelds
Business Technology Management wollen wir
unser Team kompetent verstarken und suchen aus
diesem Grunde Berater mit ersten Berufserfahrun-
gen.

Sie haben lhr Studium in den Fachrichtungen
(Wirtschafts-)Informatik, Ingenieurwesen, Natur-
wissenschaften, Betriebs- oder Volkswirtschaft -
vorzugsweise mit Promotion oder MBA — mit (iber-
durchschnittlichem

Erfolg abgeschlossen. Zusatzlich bringen Sie mindestens 3 Jahre
Berufserfahrung in einer Managementberatung mit und konnten Ihr
Wissen in Projekten zu IT-strategischen Themenfeldern wie Strate-
gieentwicklung, Neuausrichtung einer Organisation oder Anpassun-
gen von Sourcingmodellen, einbringen. Sie haben bereits erste Fiih-
rungserfahrung von kleineren Teams gesammelt und konnten dabei
Kooperations- und Teamfahigkeit sowie hohe Leistungsbereitschaft
unter Beweis stellen.

Auf Basis Ihres methodischen Wissens und Ihrer kommunikativen
Fertigkeiten sind Sie in der Lage, gemeinsam mit Kollegen und
Kunden zielorientierte und umsetzbare LOsungen zu IT-
strategischen Herausforderungen zu erarbeiten. Als Teilprojektleiter
bei Kienbaum entwickeln Sie nicht nur ganzheitliche Strategien,
sondern unterstlitzen den anschlieBenden Veranderungsprozess
bei unseren Kunden. Souveranes Auftreten, verhandlungssicheres
Englisch, Mobilitdt sowie hochste Anspriiche an die Qualitét Ihrer
Arbeit unterstlitzen Sie bei lhrer taglichen Arbeit. Gemeinsam mit Ih-
ren Kollegen erarbeiten Sie auBergewohnliche Resultate und sind in
die Akquise neuer Projekte eingebunden.

Wir bieten lhnen neben herausfordernden und anspruchsvollen
Projekten individuelle und gezielte Fort- und Weiterbildungs-
malnahmen sowie ein leistungsorientiertes Verglitungsmodell
und dberzeugende Entwicklungs- und Karriereperspektiven an.
Es erwartet Sie ein dynamisches, aufgeschlossenes Team mit
flachen Hierarchien.

Fir erste Informationen steht lhnen Frau Joana Neunzling un-
ter der Telefonnummer 069 / 963644-80 gerne zur Verfligung.
Sie sichert Ihnen Vertraulichkeit und sorgfaltige Beachtung von
Sperrvermerken zu.

Interessenten bitten wir um Zusendung aussageféahiger Be-
werbungsunterlagen mit Gehaltswunsch — préferiert per Email
— unter der Kennziffer 870357 an:

Kienbaum Management Consultants GmbH
Frau Joana Neunzling

Beethovenstralte 12-16

60325 Frankfurt am Main

Tel.: 069 / 963644-80
joana.neunzling@kienbaum.de
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