Kienbaum in eigener Sache

Junio Con

Unser Haus gehort seit iiber 60 Jahren zu den
Topadressen im  Unternehmensberatungs-
markt. Unser ganzheitlicher Beratungsansatz
macht uns einzigartig in der Konzeption und
Umsetzung komplexer Strategie- und Verande-
rungsprozesse.

Wir beraten unsere Kunden in strategischen,
organisatorischen, geschaftsprozess-
bezogenen und technologischen Fragestellun-
gen, wobei fiir uns die Umsetzbarkeit der emp-
fohlenen MaRnahmen von zentraler Bedeutung
ist.

Innerhalb unseres wachsenden Geschéftsfeldes
Business Technology Management wollen wir
unser Team kompetent verstarken und suchen aus
diesem Grunde Hochschulabsolventen fiir unsere
Biiros in Berlin, Diisseldorf, Kdln, Hamburg,
Frankfurt und Miinchen.

Sie haben lhr Studium in den Fachrichtungen
(Wirtschafts-)Informatik, Ingenieurwesen, Natur-
wissenschaften, Betriebs- oder Volkswirtschaft —
vorzugsweise mit Promotion oder MBA — mit (iber-
durchschnittlichem Erfolg abgeschlossen.

It n Con
unior ons ons

tant (wim) 1T Effizienz & C

Zusatzlich bringen Sie relevante Praktika oder erste Erfahrungen im
Beratungsumfeld IT Effizienz und Controlling mit und hatten erste
Berlihrungen zu IT-tbergreifenden Themen wie Kostenoptimierung
und Wirtschaftlichkeit. Sie sind an Fragestellungen wie prozessori-
entiertes Benchmarking oder operatives und strategisches Control-
ling interessiert und besitzen ein hohes Mal an Steuerungs- und
Durchsetzungsfahigkeit. Ein souverénes Auftreten bei hoher Leis-
tungsbereitschaft, verhandlungssicheres Englisch, Kooperations-
und Teamfahigkeit, Mobilitat sowie ein hoher Anspruch an die Quali-
tat lhrer Arbeit runden Ihr Profil ab.

Als Junior Consultant/ Consultant bei Kienbaum sind Sie in der La-
ge, sich herausfordernden Aufgaben auf Projekten beim Kunden zu
stellen. Gemeinsam mit Ihren Kollegen sind Sie aufgrund lhrer me-
thodischen und kommunikativen Fertigkeiten in der Lage, zielorien-
tierte und umsetzbare Losungen zu IT-strategischen Herausforde-
rungen zu erarbeiten. Dabei entwickeln Sie nicht nur ganzheitliche
Strategien, sondern unterstiitzen den Veranderungsprozess auf
Kundenseite.

Wir bieten lhnen neben herausfordernden und anspruchsvollen Pro-
jekten individuelle und gezielte Fort- und Weiterbildungsmafinah-
men sowie ein leistungsorientiertes Vergltungsmodell und iiberzeu-
gende Entwicklungs- und Karriereperspektiven an. Es erwartet Sie
ein dynamisches, aufgeschlossenes Team mit flachen Hierarchien.

Sy

Fir erste Informationen steht lhnen Frau Joana Neunzling un-
ter der Telefonnummer 069 / 963644-80 gerne zur Verfligung.
Sie sichert Ihnen Vertraulichkeit und sorgfaltige Beachtung von
Sperrvermerken zu.

Interessenten bitten wir um Zusendung aussagefahiger
Bewerbungsunterlagen mit Gehaltswunsch - préferiert per
Email — unter der Kennziffer 870378 an:

Kienbaum Management Consultants GmbH
Frau Joana Neunzling

BeethovenstralRe 12-16

60325 Frankfurt am Main

Tel.: 069 / 963644-80
joana.neunzling@kienbaum.de
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