Kienbaum in eigener Sache

Praktikanten (m/w)Compensation & Benefits

Unser Haus gehort seit iiber 60 Jahren zu den

Topadressen im Unternehmensberatungsmarkt.

Unser ganzheitlicher Beratungsansatz macht
uns einzigartig in der Konzeption und Umset-
zung komplexer Strategie- und Veranderungs-
prozesse.

Das faszinierende Thema Vergiitung gewinnt
nicht nur an Bedeutung sondern auch an Kom-
plexitat. Strategische Neuausrichtungen miis-
sen definiert, rasch umgesetzt und auch gelebt
werden. Vergiitungsdaten miissen erhoben und
analysiert sowie Trends identifiziert werden.
Der Aktionsradius der Unternehmen weitet sich
zunehmend aus und macht einen internationa-
len Ansatz unumgénglich.

Zur Verstarkung fiir unser Vergiitungsteam in Z{-
rich suchen wir schnellstméglich fiir die Dauer von
6 bis 12 Monaten eine/n engagierte/n Praktikant/in,
idealerweise in Vollzeit.

Als Praktikant/in im Bereich des Compensation
Consultings zeichnen Sie sich durch ein ausge-
pragtes Verstandnis und eine Begeisterung fir
Zahlen, Relationen und Strukturen aus. Sie interes-
sieren sich fiir die Vielfaltigkeit internationaler Méark-
te und Managementstile genauso wie fiir Organisa-
tions- und Vergutungsformen.

Ihre Aufgaben

» Unterstlitzung bei der Konzeption, Implementie-
rung und Weiterentwicklung von Mess-, Steue-
rungs- und Anreizsystemen im Rahmen von na-
tionalen und internationalen Projekten

» Mitarbeit bei der Analyse von Vergutungsstudi-
en sowie bei der Durchfiihrung nationaler und
internationaler  Vergltungsbenchmarks  und
Standortanalysen

» Durchfiihren von Recherchen und Aufbereitung
von arbeitsmarktrelevanten Trends und Prog-
nosen

» Projektorientierte Administration

Ihr Profil

» Sie sind Student eines betriebs- oder naturwis-
senschaftlichen Studiengangs

» Sie besitzen eine analytische und strukturierte
Arbeitsweise sowie eine Affinitat zu Zahlen

» Selbststandige Arbeitsweise und hohes Ve-
rantwortungsbewusstsein

» Sehr gute Englischkenntnisse

» Ausgezeichnete PC-Anwenderkenntnisse

Fir eine erste Kontaktaufnahme steht Ihnen Joana
Neunzling unter der Nummer +41 (0) 44 386 40 40
gerne zur Verfugung.

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen. Bitte senden Sie diese per Email an:

Kienbaum Management Consultants GmbH
Joana Neunzling

Leutschenbachstrasse 95

8050 Zrich

joana.neunzling@kienbaum.com

Kienbaum®



