
Praktikant (m/w) in der Beratung

Kienbaum Communications bietet von der Strategie und 
Konzeption bis zur Umsetzung individuelle und professio-
nelle Lösungen in den Bereichen Communication & PR, 
Employer Branding & Personalmarketing, Online & Interactive 
sowie Personal anzeigen-Management & Media. In einem 
Team aus hochqualifi zierten Kommunikations- und Personal-
marketing spezialisten entwickeln wir maßgeschneiderte 
Konzepte für namhafte Kunden. Quer durch alle Medien. 
Alle Branchen. Alle Unternehmensgrößen.

Für unseren Standort Gummersbach suchen wir für min- 
destens drei Monate, eine engagierte und kompetente 
Unterstützung in unserem Projektgeschäft für Kunden wie 
Allianz, Bosch, EnBW und Vodafone. 

Unser Angebot 
Sie erhalten einen umfangreichen Einblick in die tägliche 
Arbeit eines Beraters. Je nach Interessen und Qualifi kation, 
steuern Sie eigene Kommunikationsprojekte, die Ihre ganze 
Einsatzbereitschaft fordern. Zudem arbeiten Sie intensiv 
mit unserem Kreativteam (Grafi ker, Texter, Konzeptioner) 
zusammen und unterstützen unsere Berater intensiv bei 
der Entwicklung von Arbeitgebermarken und Personal-
marketinglösungen für unsere Kunden. 

Ihr Profi l
Sie studieren Betriebswirtschaftslehre, Geistes-/Sozialwis-
senschaften oder überzeugen als Querdenker einer anderen 
Studienrichtung? Gleichzeitig zeichnen Sie sich durch eine 
große Affi nität zu den Themen Werbung, Kommunikation 
und idealerweise Human-Resource-Management aus. 
Sie sind ein engagiertes Organisations talent, das seine 
hohe Zielstrebigkeit bei der Mitarbeit in anspruchsvollen 
Projekten unter Beweis stellen möchte.

Haben Sie außerdem Spaß an Herausforderungen, wollen 
Sie Dinge selbstständig voranbringen und an Ihren Auf-
gaben wachsen? Sehr gut! 

Profi tieren Sie von einer abwechslungsreichen Tätigkeit mit 
viel Gestaltungsspielraum  in der Sie wertvolle Erfahrungen 
für Ihre Zukunft sammeln können. Neben einer markt-
üblichen Vergütung bieten wir Ihnen zudem die Chance, in 
ausgewählten Projekten aktiv an Kundenworkshops oder 
Präsentationen teilzunehmen.

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunter-
lagen. Bitte senden Sie diese – bevorzugt per E-Mail – 
mit der Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins an:

 Kienbaum Communications GmbH & Co. KG 
Gil-Im Yang 
Ahlefelder Straße 47, 51645 Gummersbach 
Fon: +49 2261 703-1458, gil-im.yang@kienbaum.de 
kienbaum-communications.de 
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